แบบรายงานกรอบภาระงาน (Work Load)
(สำ-หรับอาจารย์ประจำ-/อาจารย์สัญญาจ้าง/อาจารย์ประจำ-หลักสูตร)
ชื่อ..........................................................................ฉายา/นามสกุล...............................................................................ภาควิชา.........................................................................คณะ/วิทยาลัย.........................................................................

อาจารย์ทุกรูปคน ต้องมีภาระงานตามเกณฑ์มาตรฐานภาระงานขั้นต่ำ ไม่น้อยกว่า 35 ชั่วโมง /สัปดาห์ (รวมทั้งเสาร์และอาทิตย์) /ภาคการศึกษา ซึ่งประกอบด้วยภาระงาน 4 ด้าน คือ (1) งานสอน งานพัฒนานักศึกษา และผลงานทางวิชาการ 16 ชั่วโมง (2) งานวิจัย 12 ชั่วโมง (3) งานบริการวิชาการ 6 ชั่วโมง และ (4) งานทำ-นุบำ-รุงศิลปวัฒนธรรม 1 ชั่วโมง โดยถ้าภาระงานด้านใดไม่ถึงเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำที่กำ-หนด ก็สามารถนำ-ภาระงานด้านอื่น ๆ มาทดแทนกันได้ 
โปรดทำ-เครื่องหมาย √ ใน  และกรอกจำ-นวนชั่วโมงที่คิดเทียบได้ลงในช่องว่างตามความเป็นจริง 
1. งานสอน  รวม...................ชั่วโมง
1.1 รายวิชาที่สอน (คิดเทียบภาระงานเป็น ชม./สัปดาห์ ตามเป็นจริง) 
 สอนรายวิชาภาคทฤษฎี......รายวิชา คิดเทียบได้.....ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดเป็น ชม./ สัปดาห์) 
 สอนรายวิชาภาคปฏิบัติ รายวิชา คิดเทียบได้ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดเป็น ชม./ สัปดาห์)
1.2 รายวิชาสัมมนา (คิดเทียบภาระงานได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกิน 3 ชม./สัปดาห์) 
 สอนรายวิชาสัมมนา คิดเทียบได้...ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดเป็น ชม./สัปดาห์)
1.3 การเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (เกณฑ์ : 10 ชม./สัปดาห์) 
 เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (มีเครื่องหมายดอกจันทร์ *) คิดเทียบได้ 10 ชั่วโมง 
 ไม่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คิดเทียบได้.........ชั่วโมง
1.4 การเป็นอาจารย์นิเทศ/กรรมการ/ผู้บริหารโครงการสหกิจศึกษา (คิดเทียบได้ไม่เกิน 6 ชม./ 
สัปดาห์) 
 เป็นกรรมการ/ผู้บริหาร โครงการสหกิจศึกษา คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง(เกณฑ์ : 1 ชม./ สัปดาห์) 
 เป็นอาจารย์ทำ-หน้าที่นิเทศงานสหกิจศึกษา คิดเทียบได้....ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดเทียบ ได้ตามจริงแต่ไม่เกิน 5 ชม./สัปดาห์) 
1.5 การควบคุมโครงงาน/การศึกษาค้นคว้าอิสระระดับปริญญาตรี (คิดตามเป็นจริงแต่ไม่เกิน
5 ชม./สัปดาห์ โดยคิดเทียบได้ 1 ภาคเรียน) 
 เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก คิดเทียบได้ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม. เรื่อง/สัปดาห์) ปี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม คิดเทียบได้ชั่วโมง (เกณฑ์ : 0.5 ชม./เรื่อง/สัปดาห์) 
1.6 การควบคุมวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าอิสระระดับบัณฑิตศึกษา (คิดตามเป็นจริงแต่ไม่เกิน 6 ชม./สัปดาห์ โดยคิดเทียบได้ 2 ภาคเรียนต่อเนื่อง) 
 เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก คิดเทียบได้ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2 ชม. เรื่อง/สัปดาห์) 
 เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม คิดเทียบได้ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม. (เรื่อง/สัปดาห์)




1.7 การพัฒนานักศึกษา (คิดเทียบได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด) 
 เป็นกรรมการ/คณะทำ-งาน คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./ครั้ง/สัปดาห์)
 เป็นอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./นักศึกษา/ สัปดาห์) 
 เป็นอาจารย์ผู้ควบคุมกิจกรรมนักศึกษา โครงการพัฒนานักศึกษา/การฝึกปฏิบัติการ ภาคสนามนอกสถานที่ คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./โครงการ/สัปดาห์) 
 เป็นผู้ฝึกสอนกีฬา คิดเทียบได้ 2 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2 ชม./ครั้ง/สัปดาห์) ปี เป็นผู้คุมกีฬา
คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม.ครั้ง/สัปดาห์) 
 เป็นผู้เข้าร่วมกิจกรรมงานกีฬาตามคำ-สั่งของคณะ/มหาวิทยาลัย คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./ครั้ง/สัปดาห์)
1.8 การผลิตผลงานทางวิชาการ (คิดเทียบได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด) 
 ผลิตเอกสารประกอบการสอน คิดเทียบได้ 2.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2.5 ชม./สัปดาห์ โดยคิดเทียบได้ไม่เกิน 2 ภาคการศึกษา) 
 ผลิตเอกสารคำ-สอน คิดเทียบได้ 4 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 4 ชม./สัปดาห์ โดยคิดเทียบได้ ไม่เกิน 2 ภาคการศึกษา) 
 ผลิตตำ-รา/หนังสือ คิดเทียบได้ 5.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 5.5 ชม./สัปดาห์ โดยคิดเทียบได้ ไม่เกิน 2 ภาคการศึกษา) 
 ผลิตบทความทางวิชาการ คิดเทียบได้ 2.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2.5 ชม./สัปดาห์) 
2. งานวิจัย  รวม...................ชั่วโมง
2.1 การดำ-เนินงานค้นคว้าวิจัย (คิดเทียบได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด) 
 เป็นผู้อำ-นวยการผู้ประสานงานชุดโครงการวิจัย คิดเทียบได้ 2.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2.5 ชม./โครงการ/สัปดาห์) 
 เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย คิดเทียบได้ 5.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 5.5 ชม./โครงการ/ สัปดาห์) 
2.2 การเป็นผู้ร่วมงานค้นคว้าวิจัยในโครงการวิจัย (ต้องผ่านการกลั่นกรองและอนุมัติจากภาควิชาและคณะ คิดเทียบได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด)
 เป็นผู้มีส่วนร่วมร้อยละ 60-100 คิดเทียบได้ 5.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 5.5 ชม./โครงการ/ สัปดาห์) 
 เป็นผู้มีส่วนร่วมร้อยละ 40-59 คิดเทียบได้ 4 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 4 ชม./โครงการ/ สัปดาห์) 
 เป็นผู้มีส่วนร่วมร้อยละ 20-39 คิดเทียบได้ 2.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 2.5 ชม./โครงการ/ สัปดาห์) 
 เป็นผู้มีส่วนร่วมร้อยละ 11-19 คิดเทียบได้ 1.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1.5 ชม./โครงการ/ สัปดาห์) 
 เป็นผู้มีส่วนร่วมร้อยละ 1 -10 คิดเทียบได้ 0.5 ชั่วโมง ( เกณฑ์ : 0.5 ชม./โครงการ/สัปดาห์) 
2.3 การมีผลงานค้นคว้าวิจัย/บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารในปีที่คิดเทียบเป็นภาระงาน
(คิดเทียบได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด) 
 ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ คิดเทียบได้....ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดได้ครึ่งหนึ่งของภาระงาน
ตามเกณฑ์ข้อ 2.1 และ 2.2 เช่น เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย คิดได้ 2.75 ชม./ โครงการ/สัปดาห์) 
 ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ คิดเทียบได้ ชั่วโมง (เกณฑ์ : คิดได้เท่ากับภาระงาน ตามเกณฑ์ข้อ 2.1 และ 2.2)



3. งานบริการวิชาการ  รวม...................ชั่วโมง
งานบริการวิชาการในฐานะเป็นกรรมการหรือในฐานะใด ๆ ก็ตาม ต้องได้รับการกลั่นกรอง และอนุมัติจากภาควิชา คณะ/สถาบันศูนย์/สำ-นัก อาจารย์ผู้สอนสามารถคิดเทียบภาระงานได้ตามเป็นจริง แต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด ดังนี้ 
 เป็นคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำ-งาน คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./ครั้ง/สัปดาห์) 
 เป็นวิทยากรฝึกอบรม คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./สัปดาห์) D เป็นผู้ฝึกงานให้แก่บุคคลภายนอกหน่วยงาน คิดเทียบได้ 0.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 0.5 ชม./สัปดาห์) 
 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความทางวิชาการทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย คิดเทียบได้ 0.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 0.5 ชม.ชิ้นงาน/สัปดาห์) 
 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานทางวิชาการหรืออ่านตำ-ราทั้งภายในและภายนอก มหาวิทยาลัย คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./ผลงาน/สัปดาห์) 
 เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ของหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย คิดเทียบได้ 3 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 3 ชม./สัปดาห์) 
 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินหลักสูตร คิดเทียบได้ 0.5 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 0.5 ชม./ หลักสูตร/สัปดาห์) 
4. งานทำ-นุบำ-รุงศิลปวัฒนธรรม  รวม...................ชั่วโมง
ภาระงานของอาจารย์ด้านทำ-นุบำ-รุงศิลปวัฒนธรรมตามเกณฑ์มาตรฐานภาระงานขั้นต่ำ ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง สามารถคิดเทียบภาระงานได้ตามเป็นจริงแต่ไม่เกินเกณฑ์ที่กำ-หนด ดังนี้ 
 เป็นคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำ-งาน คิดเทียบได้ 1 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 1 ชม./ครั้ง/สัปดาห์) 
5. งานบริหาร (สำ-หรับผู้ดำ-รงตำ-แหน่งบริหาร) 
 เป็นอธิการบดี/รองอธิการบดี คณบดี/ผู้อำ-นวยการวิทยาลัย/สถาบันศูนย์ สำ-นัก หรือ เทียบเท่า คิดเทียบได้ 35 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 35 ชม./ สัปดาห์) 
 เป็นผู้ช่วยอธิการบดี/รองคณบดี/รองผู้อำ-นวยการวิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย์/สำ-นัก 
หัวหน้าภาควิชา หรือเทียบเท่า คิดเทียบได้ 21 ชั่วโมง (เกณฑ์ : 21 ชม. / สัปดาห์) 
6. รวมภาระงานทุกด้านในสัปดาห์นี้ คิดเทียบได้เท่ากับ.............ชั่วโมง 

รับรองตามนี้

ลงชื่อ.................................................................เจ้าของภาระงาน
(                                               )

ลงชื่อ.................................................................คณบดี/ผอ.วิทยาลัย
(                                               )
วันที่.................เดือน..............................พ.ศ. .............
